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FNB mondial de leadership féminin Mackenzie

Actions mondiales

Rendement annualisé composé 311032024  Rendement pour I'année civile (%) 311032024 Données clés sur le fonds 29/02/2024
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Répartition régionale 29/02/2024 < Indice" :
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TRESORERIE ET EQUIV. 48 19 20 21 22 23 DDA S e e
Trésorerie et équivalents 3,4 % Catégorie du fonds : Actions mondiales
GLE,?;SB‘;:‘;'ENT 6655 Valeurd'unplacementde 10 000§ 31032024 Fréquence de distribution : Annuelle
Royaume-Uni 83 % 20000 Admissibilité RRD : Oui
France B,6% s
Norvege 350% 16608 $ Frais de gestion : 0,55 %
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Canada 1.5 % 50005
Allemagne 1,4 %
Danemark 1.3 %
Hong Kong 1,2 % 100009
Autres” 4,4 % . .
total 100 % 5000 Pourquoi investir dans ce fonds?
A I : . » . . = Le Fonds cherche a procurer une croissance du capital a long terme en
-18 -20 -22 24
Repartltlon sectorielle 29/0212024 anv lanv Jan Jan investissant principalement dans des titres de capitaux propres de
Technologie de I'information 19,3 % sociétés provenant de partout dans le monde qui favorisent la diversité
Finance 184%  Principaux titres 29/02/2024 des genres et le leadership des femmes.
Santé 15,8 % — - . = Surpondere son exposition aux sociétés qui présentent des attributs
Consommation discrétionnaire 14,8 % Lefs principaux titres représentent 26,5 % du fonds plus favorables en matiére de parité des dirigeants, tout en maintenant
Consommation de base 10,09%  Microsoft Corp 4.2% une diversification et en gérant le risque du portefeuille.
Services de communications 549%  Applelinc. 38% « L'engagement des actionnaires est déployé pour influencer les
Industrie 549  Amazon.com Inc. 3.4% politiques et le comportement des sociétés de facon & ce que celles<ci
Mateériaux 3,49  Cash, Cash Equivalents 1 33% soient bien positionnées pour tirer profit des avantages liés a la
Services aux collectivités 3,29  MACKENZIE US LARGE CAP EQ 30% diversité des genres.
Immobilier 079%  Schneider Electric SE 1.8 % 3 .
Energie 020  MACKENZIE INTERNATIONAL E 1,8% Tolérance au risque
Trésorerie et équivalents 3,49  Intuitinc. 1.8% o
total 100%  Citigroup Inc. 17%  FAIBLE ELEVEE
. - Coca-Cola Co/The 1,7 %
Fournisseur d'indice
NOMBRE TOTAL DE TITRES : 375
Evaluation du risque du fonds
Ecart-type ann. 13,1
Ecart-type ann. ind. de réf. 12,9
Alpha -4.3
Béta 1,0
R-carré 1,0
Ratio de Sharpe 0,3

Source : Placements Mackenzie

* L'indice MSCI Monde Leadership féminin est fondé sur I'indice MSCI Monde, son indice de référence, qui comprend des actions de grandes et moyennes capitalisations dans 23 pays des marchés développés
(MD)*. L'indice MSCI Monde Leadership féminin vise a représenter la performance des entreprises qui font preuve d'un engagement en faveur de la diversité des genres au sein de leur conseil d'administration et
des postes de direction. L'indice vise a inclure des entreprises qui sont en téte dans leurs pays respectifs en termes de représentation féminine au sein des conseils d'administration et des postes de direction.

* Autres comprend les contrats de change.


https://www.mackenzieinvestments.com/fr/products/etfs/mackenzie-global-womens-leadership-etf-mwmn?cid=connect:eml:oth:fundprofile:0:020230301#mwmn
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